


New York City, your
nails look amazing
thanks to the thousands
of technicians who
practice their artistry all
across the city.

But nail salon work can
be pretty tough. Long
hours, uncomfortable
positions, and toxic
chemicals can make
workers sick.
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Nueva York, sus uiias
lucen maravillosas
gracias a las miles de
expertas que practican
su arte en toda
la ciudad.

Pero, el trabajo en el
salén de manicura puede
ser bastante duro. Las
largas horas de trabajo,
las posiciones incomodas
y las sustancias quimicas
téxicas pueden hacer
que los trabajadores se
enfermen.

Podemos trabajar juntos
y mejorar los salones
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We can all work
together to make salons
better for everybody.
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Conozca lo que sucede
en su salén. Cree habitos
de trabajo saludables y
conozca sus derechos.

Know what goes on
in your salon. Create
healthy habits and know



MINIMUM WAGE IN NYC IS $8.75/HOUR. THE CHEMICALS YOU WORK WITH CAN MAKE YOU SICK. YOU MIGHT FEEL:
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Nauseas, vomitos
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Agotamiento, desmayos
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IF THE LICENSING TEST ISN'T AVAILABLE IN YOUR

IF YOU FEEL ANY OF THESE AND THEY KEEP HAPPENING
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that day. & TAT 997 faq 9F | Itz x| 23| ZFofok ghuch, ese dia. IT'S YOUR RIGHT! ' TELL YOUR DOCTOR YOU WORK WITH CHEMICALS. www.osha.gov ofl BOF7FAIZ{LE, 800-321-6742 2

TAKE A PAID SICK DAY IF YOU WORK MORE THAN 80
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YOUR LUNGS A BREAK.
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Cuando el salén se encuentre
menos ocupado, salga para
que sus pulmones respiren
aire puro.

KEEP 600D POSTURE AND STRETCH REGULARLY TO
REDUCE STRESS.
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Mantenga una buena
postura y haga estiramientos
periédicamente para reducir
el estrés.
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en su idioma, pida un
intérprete. jEs su derecho!
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YOU HAVE THESE RIGHTS REGARDLESS OF YOUR

IMMIGRATION STATUS.
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You can get help at:
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Puede obtener ayuda en:

Si siente cualquiera de estos
sintomas y siguen ocurriendo
o empeoran, vaya al médico o
a una clinica. Digale al médico
que trabaja con sustancias
quimicas.

Bellevue’s Occupational and

Environmental Medicine Clinic

462 First Ave., Room A726
in Manhattan
212-562-4572
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Environmental Medicine Clinic) AT WU R. SRR TIE

BIEREREHE: 212-562-4572, BiHT{i462 1 Ki&, A726
SM81E.

OSHA ETHBi#%iE, HEGRREIA, UEZALEHTE
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LE#8: www.osha.gov B #$T: 800-321-6742,
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{EHER o BRANIETEE L48: www.nycosh.org, B{EE:
212-227-6440,

La Clinica de Medicina Ocupacional y Ambiental de
Bellevue/Universidad de Nueva York pueden ayudarla si se
esta enfermando en su lugar de trabajo. Llame al: 212-562-
4572 o visite: 462 First Ave., Room A726, Manhattan.

OSHA es una agencia federal cuya mision es proteger a

los trabajadores de condiciones inseguras e insalubres en

el lugar de trabajo. Para obtener mas informacién sobre
proteccién para los trabajadores en los salones de manicura,
visite: www.osha.gov o llame al: 800-321-6742.

El Departamento de Trabajo de Nueva York protege los
derechos de los trabajadores, independientemente de

la condicién migratoria. Para presentar una queja por
discriminacion o robo de salario en el lugar de trabajo, llame
al: 888-469-7365.

NYCOSH es una organizacidn sin fines de lucro que defiende
los derechos para que todos los trabajadores tengan un
empleo seguro y saludable. Para obtener mayor informacidn,
visite: www.nycosh.org, o llame al: 212-227-6440.
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healthier for everyone. afeFTes o | UAEH T seguros y mas saludables para todos.
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WEAR THE RIGHT MASK R / \

Always wear a mask & # _LEZ B %! The paper mask SR B T EE R
and eye protection! doesn’t protect you.
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! ) . 1 a mascara de papel
T wreF 7 eETars WA una mascara y TSR HIERel dATZebl no'la protege. oee
[ AT ARSI proteccién ocular! TRET A | N )
This mask protects you EREHEER{RIPIEAZE:  This mask protects you EREEEMRPERLE: HRE
I AL OFA TR & B Zo| oA E5d when: Buffingor filing  #3t, SEAFIEAEFER  when: You or someone EREFNFEAEMN " KT
Use as little product ~ % ’W" AT PH HUP Afﬁf% "‘9*;: Zagel  RsVEMALBE  Utilice la menor |2 AL SHA 2 o| gletct, nails, using acrylicsor FAGEREAE, M- near you is doing “the big (RmEREEE ), SIEMTFZ™E
as you need. Y T HEZS ALSSHM 2 e cantidad de producto powders. job” (acrylics), transferring HELER, EFEXENR
posible. Estaimascara la chemicals between bottles, &
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los utiliza.
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\& 1 ,/ Wear gloves for nail work. FIEMERTIEHERFE.
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FOR MORE INFORMATION ABOUT WORKPLACE HEALTH, SAFETY, AND RIGHTS, VISIT: HEALTHYSALONS.ORG /o
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Nail salon workers, advocates, and customers are working
together to create a healthier nail salon industry.

Our three campaign goals are:
e Removing barriers to licensing due to immigration status
and language ability;
e Creating a healthier nail salon industry by limiting
exposure to toxic chemicals;
e Ending workplace abuse and exploitation, including long
hours and wage theft.
Join our campaign to create healthy salons for all.
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Los trabajadores en los salones de manicura, los defensores y
los clientes estan trabajando juntos para crear una industria
del salén de manicura més saludable.

Nuestros tres objetivos de la campafa son:
e Eliminar los obstaculos para la licencia debido a las
condiciones migratorias y a la barrera del idioma;
e Crear una industria del salén de manicura més saludable
limitando la exposicién a las sustancias quimicas téxicas;
e Poner fin al abuso y la explotacién en el lugar de trabajo,
e incluso a las largas horas de trabajo y el robo de
salarios.
Unase a nuestra campaiia para crear salones saludables
para todos.

To learn more about how to get involved:

FHTHAT FEAT, LA, T ARIHR Frad a9 ATAHRIHT AT -
Aol &ojo et HEE 276

BETHRMASE:

Para obtener mas informacién sobre cémo participar:

Web: healthysalons.org
Facebook: /healthysalonsny
Twitter: @healthysalons

Making Policy Public is a program of the Center for Urban Pedagogy
(CUP). CUP partners with policy advocates and graphic designers to
produce foldout posters that explain complicated policy issues, like
this one. makingpolicypublic.net.

Collaborators:

CUP: Christine Gaspar, Sarah Lidgus

Adhikaar: Narbada Chhetri, Raji Manjari Pokhrel, Luna Ranjit
Welcome Workshop: Anny Oberlink, Maggie Prendergast

The Center for Urban Pedagogy (CUP) is a nonprofit
organization that uses the power of design and art to
increase meaningful civic engagement.
welcometoCUP.org.

Adhikaar, meaning rights in Nepali, is a New York-based
nonprofit organization working with Nepali-speaking
community to promote human rights and social justice
for all. adhikaar.org
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Welcome Workshop is a collaborative between Anny
Oberlink and Maggie Prendergast. Located on a roof in
New York City, we design, illustrate, and silkscreen.
welcomeworkshop.org
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